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ux besoins d’accueil et d’encadrement des étudiants et des étudiantes

Engagement

- Créativité et innovation
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Mot du directeur géneéral et de la
preésidente du conseil d’admanistration
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affaiblie. Le coeur du Cégep venait littéralement d’arréter de battre en bloguant les issues du
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D’une ampleur historique, ce premier événement d’une longue série liée aux infrastructures
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de scénarios qu’il y a de semaines au calendrier : location d’espaces, offre de cours de soir,
réaménagement des espaces existants, modifications du calendrier scolaire et ainsi de suite.
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Avant de tourner la page de ce chapitre, nous tenons a réitérer notre fierté envers chacun et
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Lalji Cormier

d’administration
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Plan stratégique
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Dans un effort de continuité et de régularité, nous vous présentons le bilan de la troisieme
année de mise en ceuvre du Plan stratégique de développement 2021-2026. L’évolution
000M0 0OMODWOMOTDmo0 0 0000MMMO0ON00 D 000MIMDO0MMO00DM 0000 n0Manoo0
000000IMOmO000MOOD0MOMOMDID 0 MO MO00MIOMO000OMD 0 00MO00 00O00mooon
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Rappelons que la mise en ceuvre des orientations est chapeautée par notre axe de dévelopl
pement transversal : « S’engager collectivement a répondre aux besoins diversifiés et futurs
I0MDONMO0DmOnOMmNOmODOD0mMDINm 00 000IDOD 0ONMO 0MMIID 0OD000000 00000000
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Voici un rappel des éléments contextuels qui ont influencé les actions du Cégep :

- L’ordre des priorités institutionnelles bousculé par un automne sous le signe de
Iincertitude. Au cceur des préoccupations : les négociations des conventions collectives
0 ODDIDOOn0mOoMOnomoM 0 MoMnOIn IDeOnommon

+ Une situation budgétaire initialement équilibrée est affectée par le contexte inflationniste

et les dépenses afférentes aux infrastructures;
-+ La hausse marquée des besoins de la population étudiante en matiére de services adaptés;

- La mise en place de mesures en sécurité informatique en respect des exigences du
0 0 MMM OONm 000M000dDmOnam 00 0Onooo

+ Le déploiement d’efforts collectifs pour la rétention du personnel et envers la réussite
étudiante, en adéquation avec les objectifs du Plan d’action pour la réussite en

enseignement supérieur (PARES), démontrant I’adaptabilité de la communauté.
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des objectifs du Plan de développement stratégique 2021-2026. En plus d’induire un
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00000NOMO0mnPolitique institutionnelle de gestion et d’évaluation des programmes d’étudesl]

(PIGEP) au conseil d’administration de juin 2023, apres un processus de consultation

0MO0MODOmMO0M OO0 IDMO0M MDD O D0rechniques de génie mécanique 00Sciences

de la nature
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Option Langues
0

000MOONOMO0MmMOmo 0 O0iMusique O0Arts, lettres et communication - Option Lettres

0MODMONOmMOoMmMO000OIMOMmMOdDO0MmMOMMOMmO 0 OGestion et intervention en loisir

0 00MmMOmMDmD 00 [Réseaux de télécommunication InternetlllIGestion de réseaux

informatiques
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Confirmation de la cohérence, de I'efficacité et de la qualité de nos mécanisme suivant I'audit
000nm oo 0 MomoMmMOoLmodnomOdmooomooo 0odDoMmommn 000 0
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Mise en ceuvre d’une comédie musicale mettant en collaboration les programmes Musique,
Danse, Arts, lettres et communication - Option Théétre et la Direction du service aux étudiants
OO000mMO0 O 00moOmoo

Ajout d’une nouvelle formation a I'offre des AEC en Trouble du spectre de I'autisme
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qui outrepasse dorénavant les fonctions. Des initiatives ont cours en recherche, a I'international,
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Poursuite du maillage interinstitutionnel et des collaborations dans I’écosystéme de la recherche
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Obtention d’une enveloppe budgétaire du Programme Québec-Francophonie en formation
technique (PQFFT) pour la délocalisation de deux attestations d’études collégiales au Maroc
témoigne d’une premiére collaboration entre la Direction de la formation continue et le Service
00 mMommoomn000anm o0 DmOmMO0mo0mID Moo 00mo
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Politique en santé mentale collégialell

Poursuite du déploiement de la 3" phase du programme PHARE par des interventions et de
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té au Québec, au Canada et a I'international
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Poursuite de I'implantation des obligations de la Loi 25 sur les renseill
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Implantation des outils CLARA finance et CLARA paie qui offrent aux
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Déploiement d’efforts collectifs et en continu de la communauté pour relocaliser toutes les
activités pédagogiques et administratives du Cégep affectées par la fermeture du pavillon B
0

Rénovation des vestiaires du pavillon D
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Augmenter attractivité de notre
établissement
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Mise en ceuvre d’une stratégie publicitaire renouvelée pour maintenir le nombre de demandes
000 MOMOMO0M@DMOMmO 0 DOMOODODM ODOD0ODO0MMDMONOODONM 0On0mooaooa

Déploiement d’un nouveau visuel pour I’événement des Portes ouvertes
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Raffinement du processus d’accueil des nouveaux membres du personnel afin de faciliter leur
Mmomanon
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Prioriser une conduite
écoresponsable et écocitoyenne
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Lancement et retrait de ’écOPUS - un laissez-passer universel de transport collectif (toutes

zones, tous modes) a tarif fixe pour la population étudiante

Obtention de la certification Scene écoresponsable — niveau argent

MmoooO0000MO0OmMO0D00MOmoon oomoao
oooomooooood

Intégration du profil de compétences écocitoyennes en Sciences

humainesIDOGestion et intervention en loisirl

Déploiement d’une nouvelle AEC en Intervention en nature 0-8 ans
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Statistiques - réussite
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200B0 Sciences de la nature, option Sciences pures 121 71 0
0

200BM Sciences de la nature, option Biologie médicale 15 3 0 4 47 3 Oo0 000 000 0O OO0 0boo Od oo
0
0

200B1 Sciences de la nature, option Sciences de lasanté 74 163

200D0 Sciences de la nature en frangais et en anglais 17 53 3 45 25 oo 13 38 0 4 47 4 oo
300AS Sciences humaines, option Action sociale, 17 22 0 39 0 oo 14 27 0 0 41 0 oo
0 MOON0MONO0IDO000 000

000000 00mO000MO0 0M00M0MU000MMODOMmO0mmo 00 000 00 OO0 OO0 OO @ Od 0 7 0 7 7 0 0
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300El  Sciences humaines, option Enjeux internationaux 40 35 O 8 74 1 oo 3 25 0 17 55 3 oo
000000 DOmMO000mMO0 0mWO0OD0On0MMO0CONMINOOnO0Mmo0 000 000 00 OO0 000 OO0 0OOo0 000 000 00 00 000 0O OO

300EX Sciences humaines, Parcours exploratoire 32 40 O 0 68 4 000 000 000 0O OO0 DooO 0o oo
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300MS Sciences humaines, option Mathématiques 42 27 0 11 65 4 Ooo0 OO0 DOO OO 0OOO bDOoO DO oo
i 0Inopmm

300PM Sciences humaines, option La personne 68 150 1 22 208 11 OO0 67 125 1 39 178 15 OOO
0 0ODO0m Mmoo

300PS Sciences humaines, option Psychologie et 34 117 0 0 147 4 Ooo0 000 Oboo 0O 00 Oooo 00 o Ooo
a moOmoomoa

000000 00mOOCOmMmOD DmooOnoOnomoo oa Ooo OO0 DO OO 000 O0 OO0 00O OO0 DO OO0 OoO 00 o OO
500AG Arts, lettres et communication option Cinéma 8 95 0 3 176 4 ooo 74 84 0 37 153 5 ooo
a 00moo 0 00moama

000000 0ODODINOMONOO 0 00MOODO000 0D 0MID Mmoo 00 0OO0O OO OO0 DOCD OO OO 4 37 0 8 3 3 oo
500AK Arts, lettres et communication, option Théatre 30 80 O 2 107 3 ooo 26 72 0 21 92 6 oo
000000 OODmDODCMOnDoo 0 00MOOn00n0On0Mmoo00000 Oo0 OO0 OO OO OO0 OO OO0 OO0 OO0 OO OO 00O O0 @ ;oo
500G2 Double DEC - Sciences humaines et Cinéma 0 9 0 1 9 0 oo oo 00 00 DO DO O©d 1]
a 00moo 0 00moama

500GH Double DEC - Sciences humaines et Cinéma 2 2 0 0 4 0 oo o0 00 00 DO OO OO0 ]
0 ODO0 0 00moOmo

500H1 Double DEC - Sciences de la nature et Littérature 1 4 0 0 4 1 oo oo 0O 00O DO DO Do 1]
500H2 Double DEC - Sciences humaines et Littérature 0 4 0 0 4 0 oo oo 00 00 DO OO 0o O
500HH Double DEC - Sciences humaines et Littérature 0 2 0 0 2 0 oo 0o 00O 0O DO DO Do 1]
500L2 Double DEC - Sciences humaines et Langues 1 2 0 0 2 1 oo oo 00 00 DO OO 0o 1]

LEGENDE : H Hommes * F Femmes * x Non binaire + Fin DEC Finissants et finissantes (derniére session) « TPL Etudes a temps plein
TPA Etudes a temps partiel
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Statistiques
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500LH Double DEC - Sciences humaines et Langues 0 3 0 O 3 0 oo oo 00 00O Oo 0O 0o 1]
501A0 Musique 71 55 0 2 122 4 OOO0 OO0 OO0 OO OOO OOOO OO OO0
501A1 Double DEC - Musique et Sciences de la nature 25 17 0 0 42 0 ooo 000 0O0OO OO OO0 00O ;oo oo
501A2 Double DEC - Musique et Sciences humaines 4 10 0 0 14 o0 ooo 00 000 DO OO OO0 OO OO
501H3 Double DEC - Musique et Littérature 1 3 0 1 4 0 oo 0o 00O 00 OO0 DO +Oo 1]
501MH Double DEC - Musique et Sciences humaines 1 4 0 O 5 0 oo p0 00 OO0 0O OO 0o O
506A0 Danse 6 43 0 0 47 2 OO 5 38 0 7 41 2 oo
506A1 Double DEC - Danse et Sciences de la nature 1 8 0 O 9 0 1] 1 6 0 1 7 0 [n}
506A2 Double DEC - Danse et Sciences humaines 1 4 0 1 5 0 oo oo oo oo oo 0o oo [u}
506DH Double DEC - Danse et Sciences humaines 0 3 0 0 3 0 o0 oo 00 00 DO DO OO [n}
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510AH Double DEC - Arts visuels et Sciences humaines 1 9 0 O 10 O ooo pob 00 00 0O OO0 0o 1]

145C0 Techniques de bioécologie 70 134 0 2 201 3 OO0 69 119 0 35 187 1 ooo
180A0 Soins infirmiers 53 291 0 33 339 5 [OOO 53 266 0 47 314 5 ooo
221A0 Technologie de I'architecture 123 126 0 7 245 4 0OOO0 0OO0O0 O0OOD OC OCO O0OO OO OO0
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243BA Internet et robotique 66 6 0 1 69 3 oo 57 5 0o M 61 1 oo
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391A0 Gestion et intervention en loisir 45 57 0 6 9 7 OO0 32 47 0 12 76 3 oo
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LEGENDE : H Hommes * F Femmes * x Non binaire + Fin DEC Finissants et finissantes (derniére session) * TPL Etudes & temps plein *
TPA Etudes a temps partiel
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00O DOmooon oomm 0 aomo
Automne 2022 80,2% 79,0%
00O DOmooon aomo O aomo
000 bompooo oomo 0 aomo
Automne 2019 81,9% 78,2%
Automne 2018 85,9% 79,5%
Automne 2017 83,4% 78,3%

[0 000000 OOD00MDIMID DODID0MOMO0 0MO0ON0MO000000000000000M COMDIOM 00000
MDO000MOD00MM 00MOMDMDD 0MO0M 000 000D MMO0IINMO000MOW 00 I000Moan
Source : Indicateurs PSEP, SRAM, 10 septembre 2024. Prendre note que les données sont
évolutives et corrigées en cours d’année. Il est donc possible qu’elles varient a la hausse.

0000 mMO00O000D00000m 00M00MID00On000moon

00000ooo 00D DOD0MOmOOmom 00D OODOmMOOOooo
Automne 2023 83,4% 87,6%

00O DOmooon aomo O aomo

000 00mopoa oomao o aoma

00O DOmooon aomo O aomo

000 00mopoa oomao o aoma
Automne 2018 87,9% 92,6%
Automne 2017 86,4% 92,0%

MO00DMODMDOONOOMDOOIDCODOMOMDMOD 0 0DDIIMO0 0D IOITDIDDODDDOmOmoo
00000O000IDMO0MID IT0MOIIIIO0 DT DDIDIDDIDDODID0DIMo000N0M00Mmo0momo
dans un cours. Source : CLARA, rapport #RPREU010

000mooooomo

00000 OmMOOD0MO00OnmMOmOmMmoo0o0m

0 0MOo0oon 000 Omo O
Personnel cadre 30 4,30%
Personnel professionnel 48 7%
Personnel enseignant 424 61,7%
Personnel de soutien 185 27%
Total 687 100%

000000 OMO0MOMO0000n0mO0mmoon

0 0mMmooomon O00mm 0000000 0000 00m 0000000 000000
Personnel cadre 30 14 16 47% 53%
Personnel professionnel 48 15 32 31% 67%
Personnel enseignant 424 199 225 47% 53%
Personnel de soutien 185 82 103 44% 56%
Total 687 310 376 45% 55%

1 7 / BILAN DES ACTIVITES 2023-2024



oooooooo

Honneurs
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Celia Perrin Sidarous, enseignante en Arts visuels, est I’'une des cing lauréates du Prix 2023

en art actuel du Musée national des beaux-arts du Québec (MNABQ).
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Pour sa cinquieme édition, le Prix en art actuel du MNBAQ a honoré pour la premiére fois cing
lauréates afin de mettre en relief la variété de I'art actuel au Québec. Un jury a sélectionné les
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L'enseignant en philosophie a regu le Prix annuel du meilleur livre de la
MO00mM OO0 DDOMO MO0OD0DMO0MODMLe désir du réel dans la philosophie

québécoisell

Dans cette ceuvre, M. Fradet brosse un portrait de cing philosophes
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Dévoilé en septembre dernier lors du congrés annuel de la Société
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année avec les philosophes April Flakne et lan Alexander Moore.
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Un membre de I’équipe de hockey masculin de division 1 des Patriotes a été récompensé
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des cégeps et universités membres du Réseau du sport étudiant du Québec (RSEQ).

0IM0DOOnom 0mo000mo0 DmODOD 000000mM 0DMM 0MO0M OO0 0D 00D M DMomooom
MO0MO0MO0MDMOINOMNO D0OD0MDIMDINN C00MOM NMIDMDIDODNOMIMO00MOmDmm
toutes disciplines sportives confondues du RSEQ. Un montant de 1 000 $ sera remis a
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L’enseignant en philosophie, Steeven Chapados, a regu deux distinctions cette année. ||
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Yves-Francois Blanchet. Puis en mai 2024, une mention d’honneur a I’Assemblée nationale
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La Médaille du député a été offerte a M. Chapados afin de souligner sa contribution a la
diffusion de la culture a travers son enseignement, de méme que la qualité de son ceuvre
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exceptionnelle du travail de M. Chapados. Il a profité de I'occasion pour rappeler I'importance

d’offrir une reconnaissance aux ceuvres positives et inspirantes.
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La campagne Les STIM au féminin menée de I'organisme acceSciences, qui a pour but de
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Aurélie Gauthier-Houle.

Vingt capsules ont été partagées sur les réseaux sociaux afin d’illustrer le parcours de
différentes femmes dans ces milieux a prédominance masculine. Aurélie Gauthier-Houle
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Guide en tourisme d’aventure, est en vedette dans la toute premiére capsule
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Dans cette série, 'organisme La Lancée, dont I’'objectif est de favoriser le
leadership et la présence des femmes et des filles dans les domaines des
000NN DI DITIDMDOODIDm 0Oom 00D IDC0MODM M OMO0Onmooeo
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Cette belle initiative permet de mettre en lumiere ces femmes qui ceuvrent
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Jordan Chiasson remporte la finale nationale de Cégeps en spectacle!

C’est dans une ambiance survoltée que s’est tenue en avril dernier la 45e finale nationale de
Cégeps en spectacle au cégep de Rimouski. Les 10 finalistes provenant de partout au Québec
000m 0MoomooiiDDoM@MOM MDD MUIDo0M MWD ooDon 000M mo0imMbm bodwoo
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assurance sur la scene. En raflant la premiere place, Jordan récolte également une

bourse de 3 000 $, offerte par Desjardins.
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L'enseignante en francais, Sarah-Louise Pelletier-Morin, a obtenu en mai 2024 le Prix

Emile-Nelligan pour son premier livre Le marché aux fleurs coupées.
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fleurs, pour en faire un bouquet poétique au sujet du deuil.

Inauguré en 1979, le prix Emile-Nelligan est remis chaque année & un auteur ou une autrice
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2024 de I’Association québécoise de pédagogie collégiale (AQPC).
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parmi les personnes enseignantes les plus engagées du Cégep. Ayant a cceur
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afin d’offrir un milieu de vie bienveillant et inclusif a notre population étudiante.
1IN IDO00MO00MMONMO00000DD0mMOD 0MO0MN0000M000000moom
0000 0 000D MomMn b MOnobodnomimooIoo Moo omobmoom
0000MDMIM DO DI MIDO0M DN 000Mm o0 0000 D00 000000 MO Mo 00
0MIMOMOD0OoMO00000 00DD0MD000DMION00Wo0 0 0o 00 0000 0mom
INDIImMOObOmUimmD DMImoooooo

La Mention d’honneur, offerte annuellement par les cégeps afin de souligner
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I’AQPC, qui s’est déroulée a Gatineau.
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Enseignante en Soins infirmiers
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a la Direction des études
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Enseignant en Technologie du génie électrique —

Internet et robotique
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Enseignante en Soins infirmiers
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Partenaires

du edgep de Saint-Laurent

0000000 ij,!ﬁ Fondation

La Fondation s’engage depuis plusieurs années dans la réussite de la communauté
étudiante du cégep de Saint-Laurent pour soutenir les apprentissages, améliorer les
expériences d’études et garantir la persévérance des étudiantes et des étudiants.
Parmi ses nombreux alliés, la Fondation peut compter sur la fidéle générosité de
donateurs et donatrices. Membres du personnel du Cégep, étudiants et étudiantes,

partenaires et donateurs corporatifs, nous vous remercions infiniment pour votre

support financier indéfectible, année aprés année !
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Cette année, la Fondation a remis prés de 61 000 $ en bourses aux étudiants et aux
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cours de cette cérémonie, le Cégep a reconnu les efforts et ’engagement de sa communauté
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par leur engagement social, communautaire ou sportif. Par ailleurs, des étudiants et des
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Fondation a remis 63 bourses d’excellence totalisant plus de 40 000 $. La soirée a été
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PRESIDENT
0 000MOODMO00MM 000mo
directeur adjoint des opérations — Exploitation — Secteur EAU Groupe Heliosl

VICE-PRESIDENT
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TRESORIERE
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directrice des services financiers du cégep de Saint-Laurent

SECRETAIRE
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conseiller pédagogique a la Direction des services aux étudiants et des communications du
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ADMINISTRATEURS ET ADMINISTRATRICES
Quatre postes vacants
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CPA, CA, Vice-président G. Martin & A. Vleminckx Amusement Ltée
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0IDDMOONODOMINOOnMm 0MO0MO00MIDMDesjardins de Bordeaux-Cartierville-Saint-Laurent

DIRECTRICE GENERALE DE LA FONDATION

Madame Danielle Malkassoff

ancienne étudiante et directrice de la Direction des services aux étudiants et des
000 0 D0MOOnO0mOmo000MmOm 0mODo0moo
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La mission du Cteau est de réaliser des activités de recherche appliquée et de
développement, d’aide technique et de diffusion de I'information dans le domaine des
technologies de I’eau. Nous accompagnons les entreprises privées, les organismes publics
et parapublics afin de les aider dans leur développement tout en enrichissant

et en soutenant les activités d’enseignement collégial.
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période de forte croissance. Nous pouvons maintenant affirmer que le CTEAU compte sur une
équipe multidisciplinaire suffisamment grande pour maintenir le rythme élevé des activités du
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4,6 M $. Ceux-ci témoignent de I'engagement et la passion qui animent les membres de I'équipe
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Par ailleurs, la derniere année a pavé la voie a de nouvelles avenues ambitieuses par I'obtention,
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MOOO00MD 0mMOMDIDooomobOn Ddmn 0o 00dDnomoo 0 oModmofomioimomot@in bhomooooo
O00mD DOONDODOIM@OMIMNDMOoMDINMOMEDIDDMIDINODOMDIMO 0 DMOD000mMOMmoInoomon
00000 MOm 0mImbomom

O0MIDINOCO00MOMODMOMNIDOMODOMIm0O0000MIDODCMONIMDEO0O0 MOMOOD 0O00 Mobmooomo
IMOIDIDOMDONOMOOD 0OONDmMOMO0MIWOD 0MIMOMIo0MDINMOMON MOo0MOmooomon
MO0MmMImMEoOMINOMOMN MO00MImOMDINON DM 00MO0MOLM N MOIDM D ID000mOnooo
00MO00ODOmOD 000000 00ODDMOmNOMoMoCMDimiO000mMmoo0m

0MOMOD0mMmD 00D 000 0000MMoo0INO0OMO0MO00mM MOmMOOC0MMD 0Omomo MmO OmOmo
D000 DODDMOMIIMOOD COODOOn00MO0CIDOONDOIDO00MONDIDND 0NIDMODO0DOD000moa
INOOMD 0MOODMOmMO000MD O0MO00MOMMO0MmMOMoODNm MOMOmMO00MOMO0000MO0C0 MmO

notre créneau de recherche ce qui, espérons-le, fera croitre notre efficacité.

En terminant, I'excellence est dans la culture du CTEAU et nous pouvons étre fiers du travail
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Edith Laflamme
Directrice générale
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Artenso est un acronyme signifiant «art et
engagement social». Nous croyons activement
au pouvoir de la culture comme vecteur de
développement économique et social des
collectivités. Affilié au cégep de Saint-Laurent
comme centre collégial de transfert en pratiques
sociales novatrices (CCT-PSN), Artenso se
démarque par son expertise croisée dans les
champs des politiques publiques, des pratiques
artistiques, de la culture numérique et de

I'innovation sociale.

Partout... la médiation culturelle!

En 2018, le gouvernement du Québec publiait sa nouvelle politique culturelle intitulée Partout la
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mouvement un peu différent en réorganisant ses poles d’expertise afin que la médiation cultul
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donnant a nos actions une couleur tout a fait singuliére. Cette posture affirmée d’Artenso et la
communication plus explicite des différents poles d’expertise du Centre a suscité curiosité et
intérét des firmes d’expertises, des organismes communautaires et culturels montréalais tout
O0MO0MOMOONmMEDO0MO0 0 0MOOD0 0MO0ODO00 00MOn0mMOmoD MDD I OOmomoom oo
I0OIMOOMIMOIMDmMiMOIMIN oML MDMi MmO 0On00mmoo

Irina Kirshberg
Directrice générale
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